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SOROTAN PASARAN BURUH, SUKU TAHUN PERTAMA 2025

Pasaran buruh negara kekal kukuh pada suku pertama 2025, dengan tenaga buruh
seramai 17.23 juta orang dan kadar pengangguran stabil pada 3.1 peratus.

PUTRAJAYA, 23 MEI 2025 — Pasaran buruh negara kekal kukuh pada suku pertama
2025, dengan tenaga buruh seramai 17.23 juta orang dan kadar pengangguran stabil
pada 3.1 peratus. Jabatan Perangkaan Malaysia (DOSM) menerbitkan Sorotan
Pasaran Buruh, Suku Pertama 2025 (LMR ST1 2025) hari ini, yang menggabungkan
statistik buruh suku tahunan dan menyediakan analisis mendalam mengenai trend
pasaran buruh Malaysia. Edisi ini juga memaparkan artikel khas, untuk memberikan
gambaran menyeluruh tentang Kepimpinan Wanita di Malaysia: "Trend dalam
Perwakilan Gender dalam Jawatan Pengurusan”

Keluaran Dalam Negara Kasar (KDNK) Malaysia meningkat sebanyak 4.4 peratus
pada suku pertama 2025 (ST1 2025), mengatasi pengembangan 4.2 peratus dalam
tempoh yang sama tahun lepas, sebahagiannya didorong oleh pasaran buruh yang
berdaya tahan. Momentum pertumbuhan diperkukuhkan oleh perbelanjaan pengguna
yang lebih kukuh semasa tempoh perayaan Tahun Baru Cina dan bulan Ramadan
serta sambutan Hari Raya Aidilfitri, termasuk dasar polisi pelaksanaan gaji minimum
pada Februari 2025 dan gaji penjawat awam yang lebih tinggi. Di samping inflasi yang
stabil pada 1.5 peratus dan penggunaan swasta meningkat sebanyak 5.0 peratus,
mengukuhkan lagi prestasi ekonomi negara.”

Mengulas mengenai prestasi keseluruhan bagi suku pertama 2025,
Dato' Sri Dr. Mohd Uzir Mahidin, Ketua Perangkawan Malaysia, menyatakan bahawa
penawaran buruh kekal kukuh, disokong oleh peningkatan berterusan dalam
pekerjaan dan penurunan dalam pengangguran. Tenaga buruh meningkat sebanyak
458.7 ribu orang kepada 17.23 juta orang (ST1 2024: 16.77 juta orang), didorong oleh



peningkatan 3.0 peratus tahun ke tahun dalam penduduk bekerja kepada 16.70 juta
orang. Kadar penyertaan tenaga buruh meningkat kepada 70.7 peratus (ST1 2024:
70.5 peratus), manakala bilangan penganggur menurun kepada 526.3 ribu orang,
dengan kadar pengangguran kekal stabil pada 3.1 peratus.

Dalam menangani situasi guna tenaga tidak penuh, Ketua Perangkawan menyatakan
bahawa pertumbuhan guna tenaga yang berterusan pada ST1 2025 membawa
kepada penurunan ketara dalam penunjuk guna tenaga tidak penuh. Bilangan
penduduk bekerja kurang daripada 30 jam seminggu menurun sebanyak 11.1 peratus
tahun ke tahun kepada 242.7 ribu orang. Guna tenaga tidak penuh berkaitan masa
juga mencatatkan penurunan sebanyak 9.2 peratus, berjumlah 146.9 ribu orang,
dengan kadar pada 1.5 peratus. Sementara itu, guna tenaga tidak penuh berkaitan
kemahiran yang merujuk kepada mereka yang berpendidikan tertiari tetapi bekerja
dalam kategori pekerjaan separuh mahir dan berkemahiran rendah, mencatatkan
peningkatan marginal kepada 1.95 juta orang (ST1 2024: 1.92 juta orang). Walau
bagaimanapun, kadar guna tenaga tidak penuh berkaitan kemahiran menunjukkan
trend menurun kepada 35.7 peratus daripada 36.4 peratus dalam tempoh yang sama
tahun lepas.

Menurut Ketua Perangkawan Malaysia, permintaan buruh kekal pada trajektori
menaik, mencatatkan peningkatan 1.4 peratus kepada 9.06 juta jawatan pada
ST1 2025. Daripada jumlah jawatan yang ada, 8.87 juta jawatan berjaya diisi, mewakili
kadar pengisian hampir tepu sebanyak 97.9 peratus. Suku ini juga menyaksikan
194.1 ribu kekosongan, mewakili kadar kekosongan sebanyak 2.1 peratus. Penunjuk
ini menunjukkan pasaran buruh yang kukuh dan berdaya tahan. Selain itu, bilangan
jawatan diwujudkan mencatatkan peningkatan sebanyak 3.4 peratus tahun ke tahun,
mencatatkan 33.2 ribu pada ST1 2025 berbanding 32.1 ribu pada ST1 2024.

Dari sudut produktiviti buruh yang diukur dengan nilai ditambah per pekerja,
peningkatan sederhana tahun ke tahun sebanyak 1.3 peratus telah dicatatkan pada
ST1 2025, mencecah RM24,580 per pekerja (ST1 2024: RM24,254). Begitu juga,
produktiviti buruh per jam bekerja meningkat sebanyak 1.0 peratus kepada RM42.5
(ST1 2024: RM42.1), mencerminkan peningkatan berterusan dalam kecekapan
tenaga buruh.

Dato' Sri Dr. Mohd Uzir Mahidin mengakhiri kenyataannya pada siaran hari ini dengan
berkata, “Pasaran buruh Malaysia kekal kukuh pada ST1 2025, beradaptasi dengan
cabaran yang semakin meningkat dalam era Industri 4.0. Bagi memenuhi permintaan
yang semakin tinggi terhadap kepakaran digital, kerajaan telah memperuntukkan
inisiatif sebanyak RM20 juta untuk melatih 5,000 rakyat Malaysia dalam sektor
teknologi utama serta memperkukuh program Pendidikan dan Latihan Teknikal dan



Vokasional (TVET) dengan pensijilan yang diiktiraf di peringkat antarabangsa. Menuju
ke hadapan, penekanan akan diberikan kepada peningkatan kemabhiran, kepelbagaian
ekonomi dan penggunaan teknologi untuk memacu produktiviti serta membina tenaga
kerja yang kompetitif, berdaya tahan dan berorientasikan masa depan.”

Kepengerusian ASEAN-Malaysia 2025: Jabatan Perangkaan Malaysia (DOSM) akan
mempengerusikan Jawatankuasa Sistem Statistik Komuniti ASEAN Ke-15 (ACSS15)
yang bertujuan untuk memperkukuh kerjasama statistik ke arah pembangunan serantau
yang mampan.

Malaysia buat julung kalinya telah menduduki tangga pertama (1) di peringkat global
dalam laporan dwi-tahunan Open Data Inventory (ODIN) 2024/25 yang dikeluarkan oleh
Open Data Watch (ODW), mengatasi 198 negara lain. Pencapaian ini merupakan
lonjakan ketara daripada kedudukan ke-67 dalam penilaian ODIN 2022/23.

Kerajaan Malaysia telah mengisytiharkan 20 Oktober sebagai Hari Statistik Negara
(MyStats Day), dengan tema 'Statistik Nadi Kehidupan.' Sementara itu, Hari Statistik
Dunia Keempat akan disambut pada 20 Oktober 2025 dengan tema 'Driving Change with
Quiality Statistics and Data for Everyone'.

OpenDOSM NextGen adalah medium yang menyediakan katalog data dan visualisasi
bagi memudahkan pengguna menganalisis pelbagai data dan boleh diakses melalui
portal https://open.dosm.gov.my.
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LABOUR MARKET REVIEW, FIRST QUARTER 2025

The national labour market remained robust in the first quarter of 2025, with
17.23 million labour force and a stable 3.1 per cent unemployment rate.

PUTRAJAYA, MAY 23, 2025 — The national labour market remained robust in the
first quarter of 2025, with 17.23 million labour force and a stable
3.1 per cent unemployment rate. The Department of Statistics Malaysia (DOSM)
released the Labour Market Review, First Quarter 2025 (LMR Q1 2025) today,
consolidating quarterly labour statistics and providing an in-depth analysis of
Malaysia's labour market trends. This edition also features a special article, to
provide a comprehensive overview of the Women’s Leadership in Malaysia: “Trend
in Gender Representation in Managerial Positions"

Malaysia’s Gross Domestic Product (GDP) grew by 4.4 per cent in the first quarter
of 2025 (Q1 2025), outpacing the 4.2 per cent expansion in the same period last
year, driven in part by a resilient labour market. The growth momentum was
reinforced by stronger consumer spending during the Chinese New Year, the month
of Ramadan, and Hari Raya Aidilfitri festive periods, complemented by policy
measures including minimum wage implementation in February 2025 and higher
civil servant salaries. Alongside stable inflation at 1.5 per cent and private
consumption grew by 5.0 per cent, further strengthening the nation's economic
performance.”

Commenting on the overall performance for the first quarter of 2025,
Dato' Sri Dr. Mohd Uzir Mahidin, Chief Statistician of Malaysia, stated that labour
supply remained robust, supported by continued improvements in employment and
a decline in unemployment. The labour force grew by 458.7 thousand persons to
17.23 million persons (Q1 2024: 16.77 million persons), driven by a 3.0 per cent
year-on-year increase in employed persons to 16.70 million. The labour force



participation rate rose to 70.7 per cent (Q1 2024: 70.5 per cent), while the number
of unemployed persons declined to 526.3 thousand, with the unemployment rate
remained stable at 3.1 per cent.

In addressing the underemployment situation, the Chief Statistician noted that
sustained employment growth in the Q1 2025 led to a notable decline in
underemployment indicators. The number of persons working less than 30 hours
per week decreased by 11.1 per cent year-on-year to 242.7 thousand persons.
Time-related underemployment also registered a decline of 9.2 per cent, totalling
146.9 thousand persons, with the rate of 1.5 per cent. Meanwhile, skills-related
underemployment—referring to individuals with tertiary education employed in
semi-skilled or low-skilled occupations—recorded a marginal increase to
1.95 million persons (Q1 2024: 1.92 million persons). Nonetheless, the rate of skills-
related underemployment showed a downward trend, declining to 35.7 per cent from
36.4 per cent in the same period last year.

According to the Chief Statistician of Malaysia, labour demand remained on an
upward trajectory, registering a 1.4 per cent increase to 9.06 million jobs in Q1 2025.
Of the total jobs available, 8.87 million jobs were successfully filled, representing a
near-saturation fill rate of 97.9 per cent. The quarter also registered 194.1 thousand
job vacancies, representing a vacancy rate of 2.1 per cent. These indicators point
to a strong and resilient labour market. Additionally, the number of jobs created saw
an improvement of 3.4 per cent year-on-year, recording 33.2 thousand in the
Q1 2025 compared to 32.1 thousand in the Q1 2024.

From the standpoint of labour productivity as measured by value added per
employment, a modest year-on-year increase of 1.3 per cent was recorded in
Q1 2025, reaching RM24,580 per person (Q1 2024: RM24,254). Similarly, labour
productivity per hour worked rose by 1.0 per cent to RM42.5 (Q1 2024: RM42.1),
reflecting continued improvements in labour force efficiency.

Dato' Sri Dr. Mohd Uzir Mahidin concluded his statement on today's release by
saying, “Malaysia’s labour market remained strong in Q1 2025, adapting to the
growing challenges of Industry 4.0. To meet the rising need for digital expertise, the
government has committed to an initiative of RM20 million to train 5,000 Malaysians
in key tech sectors and strengthen Technical and Vocational Education and Training
(TVET) programmes with internationally recognised certifications. Moving forward,
emphasis will be placed on upskilling, economic diversification, and leveraging
technology to drive productivity as well as building a competitive, resilient and future-
oriented labour force.”



ASEAN-Malaysia 2025 Chairmanship: The Department of Statistics Malaysia (DOSM) will
chair the 15" ASEAN Community Statistical System Committee (ACSS15) which aims to
strengthen the statistical cooperation towards sustainable regional development.

Malaysia, for the first time, ranked as number one (1) globally in the biennial Open Data
Inventory (ODIN) 2024/25 report released by Open Data Watch (ODW), surpassing 198
other countries. This achievement marks a significant leap from its 67t position in the
ODIN 2022/23 assessment.

The Government of Malaysia has declared October 20" as National Statistics Day
(MyStats Day), with the theme 'Statistics is the Essence of Life'. Meanwhile, the Fourth
World Statistics Day will be celebrated on 20t October 2025, with the theme ‘Driving
Change with Quality Statistics and Data for Everyone’.

OpenDOSM NextGen is a medium that provides data catalogue and visualisations to
facilitate users' analysis and can be accessed through https://open.dosm.gov.my.
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